附件1

“三定”规定制定有关事项的说明
1.以下新组建、重新组建的18个部门和单位，按照附件2“康乐县××局职能配置、内设机构和人员编制规定”（制定“三定规定模板)制定和上报“三定”。
县信访局、县委巡察工作领导小组办公室、县科学技术局、县工业和信息化局、县司法局、县自然资源局、县农业农村局、县商务局、县文体广电和旅游局、县卫生健康局、县退役军人事务局、县应急管理局、县市场监督管理局、县扶贫开发办公室、县医疗保障局、州生态环境局康乐分局、县委党校(康乐县行政学校)、县融媒体中心。
2.根据《康乐县机构改革方案》，相关职责划入或划出，但机构仍然保留的其他部门和单位，按照附件3“康乐县××局职能配置、内设机构和人员编制规定”（调整“三定”规定模板）制定和上报“三定”。
3.附件2，附件3电子版已上传至“康乐县机构编制网”“通知公告”栏，请自行下载。
附件2

康乐县××局职能配置、内设机构和
人员编制规定
（制定“三定”规定模板）
第一条 根据《中共临夏州委办公室临夏州人民政府办公室关于批转〈康乐县机构改革方案〉的通知》(州委办发〔2019〕10号)和中共康乐县委办公室、康乐县人民政府办公室《关于贯彻落实〈康乐县机构改革方案〉的实施意见》(县委办发〔2019〕10号),制定本规定。
第二条 XX局是县政府工作部门，为正科级。

第三条 县委XX领导小组办公室(简称XX)设在XX局,接受县委XX领导小组的直接领导，承担县委XX领导小组具体工作，组织开展XX重大问题的政策研究，协调督促有关方面落实县委领导小组决定事项、工作部署和要求等。设置XX秘书组，负责处理州委XX领导小组办公室日常事务。XX局的内设机构根据工作需要承担县委XX领导小组办公室相关工作，接受县委XX领导小组办公室的统筹协调。
第四条 XX局贯彻落实党中央和省委、州委、县委关于XX工作的方针政策和决策部署，在履行职责过程中坚持和加强党对XX工作的集中统一领导。主要职责是：
（一）
（二）
……
（X）完成县委、县政府和上级部门交办的其他任务。

(说明:主要职责具体内容按以下原则确定：一是按对应州级机关的主要职责；二是原XX局的主要职责；三是《康乐县机构改革方案》规定调整的职责；四是近年来有关法律法规赋予的职责；五是县委县政府根据全县经济社会发展赋予的职责。)

（X）职能转变。XX局应加强、优化、统筹全县XX方面的能力建设。
1.

2.

3.深入推进简政放权。

（X）有关职责分工。

1.

2.

……
（说明:一是“职能转变”“有关职责分工”内容参照对应州局“三定”体例制定，州上明确相关内容的，县上需相应明确；州局未明确的，县上可不明确。二是部门间存在职责分工不清的，要明确具体的分工意见。需要多个部门共同承担的事项，要明确牵头部门、责任分工和协作机制等。）
第五条  XX局设下列内设机构。
（一）办公室。负责……
（二）政策法规股。负责……
……
第六条 XX局机关行政编制XX名(含县委XX领导小组办公室)，工勤编制X名。设局长1名、副局长X名，。
第七条 XX局派出机构、所属事业单位的设置、职责和编制事项另行规定。
第八条 本规定由县委机构编制委员会办公室负责解释,其调整由县委机构编制委员会办公室按规定程序办理。
第九条 本规定自2019年X月X日起施行。
附件3
康乐县××局职能配置、内设机构和
人员编制规定
（调整“三定”规定模板）
一、职责调整
（一）县XX局对外加挂县XX局牌子。
（二）划入的职责。
1.划入原……职责。
2.划入原……职责。
……
（三）划出的职责。
1.将……职责划给县XX局。
……
（四）职能转变。
……
二、内设机构调整
（一）撤销县XX局XX股（室）……，设立县XX局XX股（室）、……。主要职责分别是：
XX股（室）：……
……
（二）将XX股（室）更名为XX股（室），……。
（三）XX股（室）加挂XX（股）室牌子，……。
（四）调整优化部分股室职责，分别是：
XX股（室）：负责……。
……
调整后，县XX局内设职能股室X个，即XX股（室）、XX股（室）、……。
三、人员编制和领导职数
调整后，县XX局机关行政编制X名，工勤编制X名。科级领导职数X名。
四、其他事项
县XX局所属事业单位的设置、职责和编制事项另行规定。
